
 

 

 

 

 

 

 

To all of the good people of St. Anthony of Padua, 

A major endowment campaign is currently underway at St. Anthony and throughout the Diocese of Trenton.  This week I will be 
sharing the diocesan components of the Faith to Move Mountains Campaign for the Diocese and our parish. 

Our Parishes –$30 Million 
A minimum of 30%, or $22.5 million, of the funds collected at the parish level will remain at the individual parish to address their 
own local needs. Once a parish has reached its goal, the allocation of funds will reverse and the parish will receive 70% of all 
additional monies collected. Additional funds will provide an endowment for parishes experiencing critical financial circumstances 
($7.5 million). 

Ordained Ministry –$20 Million 

 Increase the current endowment for our retired clergy who have dedicated their lives to their parish communities. In the 
next 10 years alone, 44% of our priests will be eligible for retirement! 

 Supplement current and future education costs for our growing class of seminarians, as it costs approximately $40,000 to 
educate one seminarian for one year. 

 Expand the diaconate program to serve communities requiring excellent homilies, sacramental preparation and spiritual 
direction. 

Catholic Schools –$15 Million 

 Provide additional sponsorships for “seats” at a school reflecting the total cost of educating the student, which has risen 
to nearly $7,000 each year. 

 Support our “Mission Schools,” which serve underprivileged children from ethnically diverse communities with limited 
access to a quality Catholic education. 

 Provide administrative and operational support to continue building the Catholic Alumni Partnership (CAP) program, which 
has already raised more than $180,000 for tuition assistance, technology upgrades, and local campus needs since its launch 
in 2013. 

Catechesis and Evangelization – $5 Million 

 Provide financial assistance for full certification for all of our catechists and scholarship assistance for parish leaders (DRE’s, 
Youth Directors, etc.) so that all serving in this role will have or be pursuing a master’s degree in in such programs as pastoral 
theology, ministry, and liturgy. 

 Support the organized training of adult formation teams, strengthen existing programs, or create new ones at each parish. 

 Build a comprehensive network upon our parish evangelization ministries in order to empower every parish community to 
deepen the spiritual lives of its people, reach out to those who have left the Church, and welcome all those who are coming 
to the faith for the first time. 

Social Services –$5 Million 

 Award grants to parishes and Catholic Social Service agencies to respond to the increasing needs of those struggling in their 
communities. 

 Provide professional assistance to parishes with a critical need for counseling services among their parishioners suffering 
from addiction, loss of a loved one, divorce, and other mental health issues. 

In the coming weeks, I will share further details about how the campaign funds will directly impact both our Diocese and our 
community here at St. Anthony.  Everyone will soon be invited to participate in this graced effort.  Thank you for your continued 
prayers and support. 

God bless, 
Father Pat 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

A todos los amigos de San Antonio,  

Como sabrán, se ha lanzado una campana en la Iglesia San Antonio y a través de la Diócesis de Trenton. Esta semana, le estaré 
dando mas información sobre la campana a cada uno de ustedes.   

Nuestras Parroquias – $30 Millones 
Un mínimo de 30%, o $22.5 millones, de los fondos colectados por parroquia quedarán a la parroquia misma para cubrir sus 
propias necesidades.  Si la parroquia alcanza su meta, la distribución de fondos se revertirá y la parroquia recibirá 70% de todos 
los fondos adicionales colectados. Los fondos adicionales proveerán una dotación para parroquias que experimenten 
circunstancias económicas críticas ($7.5 millones). 

Ministerio Clerical – $20 Millones 

 Incrementar la dotación vigente para nuestro clero en retiro quienes han dedicado sus vidas a las comunidades parroquiales.  
Solo en los próximos 10 años, ¡44% de nuestros sacerdotes serán elegibles para jubilarse! 

 Suplementar los costos de educación presentes y futuros de nuestras clases de seminaristas, pues cuesta aproximadamente 
$40,000 educar un seminarista por un año. 

 Expandir el programa del diaconado para servir a comunidades que requieren excelentes homilías, preparación sacramental 
y dirección espiritual. 

Escuelas Católicas – $15 Millones 

 Proveer patrocinio adicional para “asientos” en una escuela reflejando el costo total de educar a un estudiante, el cual se ha 
incrementado a casi $7,000 por año.   

 Asistir a nuestras “Escuelas Misión,” las cuales atienden a niños no privilegiados  de comunidades étnicamente diversas con 
acceso limitado a educación Católica de calidad.  

 Proveer soporte administrativo y operativo para continuar constituyendo el programa Asociación de Exalumnos Católicos 
(CAP, por sus siglas en inglés), el cual ha recaudado más de $180,000 para asistencia con matrículas, mejoras tecnológicas y 
necesidades de instalaciones desde su lanzamiento en 2013. 

Catequesis y Evangelización - $5 Millones 

 Proveer asistencia económica para la certificación completa de todos nuestros catequistas y asistencia con becas para líderes 
parroquiales (DRE’s, Líderes de Jóvenes, etc.) para que quienes sirven en este rol tengan o estén estudiando un magíster en 
programas como teología pastoral, ministerio y liturgia. 

 Asistir al entrenamiento organizado de equipos de formación adulta, fortalecer programas existentes o crear nuevos 
programas en cada parroquia. 

 Establecer una red extensa sobre nuestros ministerios parroquiales de evangelización para fortalecer a cada comunidad 
parroquial y profundizar la espiritualidad de su gente, alcanzando a quienes han dejado la iglesia y dando la bienvenida a 
quienes se están acercando a la fe por vez primera. 

Servicios Sociales – $5 Millones 

 Conceder subvenciones a parroquias y agencias de Servicios Sociales Católicas para responder a las crecientes necesidades 
de aquellos sufriendo en sus comunidades. 

 Proveer asistencia profesional a las parroquias con necesidades críticas de servicios de consejería para los feligreses 
sufriendo de adicción, pérdida de un ser querido, divorcio y otros problemas de salud mental. 

Durante las próximas semanas estaré compartiendo mas detalles de la campana con ustedes. Espero que logremos unirnos 
para lograr recaudar fondos para este esfuerzo importante y logremos juntos apoyar a la Diócesis y nuestra comunidad 
parroquial. ¡Gracias por su apoyo y sus oraciones! 

  
El señor este con ustedes, 
Father Pat 

 


